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Trois CQP caoutchouc
pour une reconnaissance
de vos meétiers et compétences

LE CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE ATTESTE LES QUALIFICATIONS

RELATIVES A UN METIER OU UN EMPLOI PROPRE A UNE BRANCHE D’ACTIVITE.

Un CQP,
pour quoi faire?

¢ Valoriser I’expérience professionnelle
et impliquer le salarié dans son parcours
professionnel,

e Développer ou renforcer les compétences,

¢ Avoir une certification reconnue
dans toutes les entreprises de la branche,

* Evoluer professionnellement,
changer de métier.

Publics concernés

e Débutants, bénéficiaires d’un contrat
de professionnalisation,

e Candidats a la validation des acquis de I'expérience
(VAE) disposant d’une expérience professionnelle
dans la branche d’au moins 3 ans au cours
des 5 derniéres années,

e Demandeurs d’emploi, inscrits a Pbéle emploi,
dans le cadre du dispositif de la préparation
opérationnelle a I'emploi (POE),

e Salariés en activité d’'une entreprise de la branche

du Caoutchouc ayant une expérience professionnelle
d’au moins 6 mois.
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CQPI, DES PASSERELLES INTERBRANCHES :

Les Certificats de Quialification Professionnelle Interbranche
(CQPI) permettent la reconnaissance des certifications par
d’autres branches professionnelles et favorise ainsi la mobilité
des salariés (CQP caoutchouc “Conducteur d’équipements
industriels” et “ Animateur d’équipe”).
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e Opérateur de fabrication caoutchouc,
e Conducteur d’équipements industriels,
e Animateur d’équipe.




UN PARCOURS EN PLUSIEURS ETAPES ADAPTABLES

REPERAGE PREALABLE DES COMPETENCES

MAITRISEES PAR LE CANDIDAT
Pour Uniquement
les compétences pour les compétences
déja acquises a acquérir

PARCOURS DE DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES /FORMATION

EVALUATION FINALE DES COMPETENCES
EN ENTREPRISE

VALIDATION PAR UN JURY PARITAIRE :
DELIVRANCE OU NON DU CQP

ENTRETIEN AVEC LE CANDIDAT POUR DEFINIR
UN PARCOURS DE DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES ADAPTE ET INDIVIDUALISE

Le candidat + le responsable hiérarchique
+ un évaluateur IFOCA formé et habilité
pour conduire I'entretien.

FORMATION
Formation IFOCA adaptée aux CQP

ENTRETIEN EN SITUATION REELLE DE TRAVAIL

Le candidat + le responsable hiérarchique
+ un évaluateur IFOCA formé et habilité
par la branche.

DELIBERATION SOUVERAINE DU JURY A PARTIR
DU LIVRET D’EVALUATION RENSEIGNEE
Jury paritaire : représentants des organisations

syndicales de salariés et des organisations
professionnelles des employeurs.

Dans le dispositif CQP, 'IFOCA intervient en amont pour conduire I’entretien initial et en aval
pour évaluer le candidat aprés le parcours de développement des compétences.

Les formations nécessaires aux besoins du candidat sont proposées par 'IlFOCA notamment
au travers de parcours de spécialisation au poste de travail (opérateur de ligne et conducteur

de mélangeage, moulage et extrusion)...




Financement

La prise en charge differe suivant qu’il s’agisse de :
e Contrat de professionnalisation,

e Période de professionnalisation,

* VAE.

Et suivant la taille de I'entreprise :
e Entreprise < 249 salariés,

e Entreprise > 250 salariés.

Depuis le 1°r Janvier 2015, dans le cadre d’une
démarche volontaire, le demandeur peut faire
valoir son compte personnel de formation CPF
pour le financement et I'obtention d’un CQP.

Renseignements auprés de votre conseiller
régional OPCALIA : www.opcalia.com

Pour plus d’'informations SNCP FDCA

Syndicat du Fondation
caoutchouc du caoutchouc

Pour préparer votre CQP avec I'IFOCA :
CFCP

Centre frangais
du caoutchouc
et des polyméres

e Virginie PAPIN | Responsable formation continue
virginie.papin@ifoca.com |FF0?A
ormation

e Blandine CUZON | Tél : 01 49 60 57 51 caoutchouc
blandine.cuzon@ifoca.com

Référentiels métiers :
www.metiers-caoutchouc.com LRCCP TNPF

Laboratoire Normalisation
pneumatiques

caoutchouc
et plastiques
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